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Stellenausschreibung

Die Deutsche Schule der Borromaerinnen in Alexandria sucht
zum Schuljahr 2024/25
eine Erzieherin fur den Kindergarten

Die DSB Alexandria ist eine anerkannte exzellente deutsche Auslandsschule, die uber
einen eigenen zweijahrigen Kindergarten verfugt. In den Klassen 1-12 werden uber 600
Madchen unterrichtet. Das Ausbildungsziel unserer Schule ist das Deutsche Internationale
Abitur (DIA). Ausfuhrliche Informationen Uber unsere Schule finden Sie auf unserer
Homepage www.dsb-alexandria.de

Tatigkeitsprofil

e Individuelle und gruppenubergreifende padagogische Arbeit

e Planung und Durchfuhrung padagogischer Projekte sowie Mitgestaltung des
Kindergartenlebens (Ausflige, Feste, Veranstaltungen)

e Beobachtung und Dokumentation der Bildungsprozesse und der sprachlichen
Entwicklung

e Elternarbeit, Fuhren von Entwicklungsgesprachen

Arbeitsbeginn Bewerbungsfrist
26.08.2024 31.07.2024

Anstellungsdauer
1 Jahr (mit Verlangerungsoption)

Anforderungsprofil

Abschluss als staatlich anerkannte Erzieherin
Interesse an interkultureller Arbeit

Team- und Kommunikationsfahigkeit
Arbeitsfreude, Flexibilitat und Belastbarkeit

Arbeitgeberleistungen

Angemessene Bezahlung

Ein Heimatflug pro Schuljahr
Umzugskostenbeihilfe

Unterstutzung bei der Wohnungssuche

Bewerbungsverfahren

Mochten Sie Teil unseres Teams werden, dann schicken Sie uns lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf mit Foto, Qualifikation) per E-Mail an die
Kindergartenleiterin Sr. Klara Soliman kg.leiterin@dsb-alexandria.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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